
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS DE 

SERVIÇOS DE SAÚDE DE JAÚ E REGIÃO 

RECONHECIDO EM 25 DE NOVEMBRO DE 1980 

“O FÓRCEPS” 
BOLETIM INFORMATIVO – JULHO 2025 

ATENÇÃO COMPANHEIROS 

Plantão dias 21 e 22 no Hospital 
Amaral Carvalho para coleta de carta 

da Contribuição Negocial 
 

Plantão para recebimento das cartas da Contribuição 
Dias 21 e 22/07 - Das 8h às 22h – Consultório das Psicólogas 

 

Cartinhas com autorização ou não do desconto devem ser entregues no plantão 
do sindicato dias 21 e 22, das 8h às 22h, no Consultório das Psicólogas 

(corredor da Urologia, acesso pela Portaria A) 
 

Também é possível entregar a carta até dia 25/07 no Departamento Pessoal (DAP) do 
Hospital Amaral Carvalho ou no próprio Sindicato 

 
- Favor preencher em duas vias: uma para o sindicato e outra para o hospital. Caso queira uma via 
para você, leve uma adicional ao plantão nesta segunda ou terça-feira. 
 
- A Contribuição Negocial é de 0,7% do salário, ou seja, equivale a R$ 7,00 para cada mil reais de 
salário. Quem contribui com o Sindicato assegura mais benefícios, incluindo vale-alimentação e 
adicional de insalubridade sobre o piso da categoria. 
 
- Quem é sócio do Sindicato da Saúde de Jaú não precisa fazer a carta 
 
- Caso você seja associado por outro hospital e trabalhe também no HAC, verifique no seu holerite 
se tem cobrança da Contribuição Negocial. Em caso positivo, faça a carta e informe que você tem 
mais de um emprego. Caso não desconte contribuição para o sindicato, certamente você já está na 
lista que tem o segundo emprego, por isso é isento da contribuição de 0,7% e, assim, não precisa se 
preocupar com a carta. 
 
- Caso tenha dúvidas, passe no nosso plantão ou na sede do sindicato. Ou entre em contato pelo 
whats (14) 98210-0880 ou telefone (14) 3622-4131. 
 

- O Acordo Coletivo assinado prevê reajuste de 5,18% no salário e de 12,8% no vale-alimentação. 
Para quem trabalha no apoio e na administração e recebe o piso, o reajuste chega a 10%. Assim, o 
mínimo para esses setores passa a ser  R$ 1.804,00 para Apoio e R$ 2.104,20 para Administração.   
O ACT também prevê os salários de ingresso para auxiliar e técnico de enfermagem, enfermeiro e 
biomédico. 
A íntegra do documento está em nosso site: www.sindsaudejau.com.br, no botão “Acordo Coletivo”. 

http://www.sindsaudejau.com.br/

