SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS DE
SERVICOS DE SAUDE DE JAU E REGIAO

RECONHECIDD EM 18 DE NOVEMBRO DE 1980

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2021

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTAB DE SERV DE SAUDE JAU, CNPJ n.
49 895 444/0001-2 1, neste ato representade por sua Presidente, Sra. EDNA ALVES: E FOCUS -
GESTAO OCUPACIONAL SUSTENTAVEL - EIRELI = ME, com sede na Rua Antdnio Biral,
n° 180, bairro Jardim Morumbi, CEP |8.683-010, no municfpio de Lengdis Paulista, Estado de Sdo
Paulo, inscrita no CNPJ sob o nimero 17.820,885/0001-78, neste ato representado pelo Sr. LUCAS
NOGUEIRA BALECHE, celebrum o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO,

estipulando as condigoes de rabalho previstas nas cliusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE
As partes fixam a vigéncia da presente Convenglo Colefiva de ‘Trabalho no periodo de (1" de

janeiro de 2021 a 31 de dezembro de 2021 e a data-basc da categonia em 01° de janeire.

CLAUSULA SEGUNDA - SALARIO DE INGRESSO
Fica assegurado aos empregados admitidos a partir de |° de janciro de 2021, os saldrios de ingresso

abaixo discriminados:
RS 1304.45 44 HORAS SEMANAIS

» APOIO.
» AUXILIAR DE ENFERMAGEM DO TRABALTO_ R$ 1.704,69 44 HORAS SEMANAIS

» AUXILIAR DE ENFERMAGEM . Rt 1.704,69 44 HORAS SEMANATS
TECNICO DE ENFERMAGEM DO TRABALIO.. RS 1.961,37 44 HORAS SEMANAIS

TECNICO DE ENFERMAGEM .o cocveomes RS 1.961,37 44 HORAS SEMANAIS

>
>

Purigrato 1%- Sobre os pisos sulanius ucima aduzidos, ndo haverd incidéncia do percental que trala
de reajustes salariais da norma coletiva.

Pardgrafo 3° — fica estabelecido que o saldrio de apoio acima fixado, serd automaticamente
comigido pelo novo valor fixado no saldro minimo estadual, tio logo seja publicado no diino

oficial do estado.

Reajustes/Corregoes Salarias
CLAUSULA TERCEIRA - REAJUSTE SALARIAL
Fica estabelecido o reajuste salarial total. da ordem de 5,45% (cinco inteiros e quarenia e cinco

por cento), a incidir sobre os saldrios de dezembro de 2020, a serem pagos a partir de 01 de janewrn

de 2021.
Pardgrafo 17 - Evenluais diferenyas serdo pagas em duis parcelas na juntamente com o fulha de

pagamento de ubril e maio.

Auxilio Alimentagao

CLAUSULA - CESTA BASICA
Fornecimento mensal de uma cesta-bdsica, que serd entregue aos empregados pelos empregadores

até o dia 15 (quinze) do més subsequente ao da referéncia, composta dos seguintes produtos:

2 Biscoito recheado
I lava Roupa em pd (| kg)
1 Escova de dente

RUA: SEBASTIAO RIBETRO N.* $01 - FONE/FAX; (01d] 3422-1131 - CEP 17.201-180 - JAU - 5P
Sindsaudejau@uol.com.br



SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS DE
SERVICOS DE SAUDE DE JAU E REGIAO

NECONHECIDO EM 28 DE NOVEMBRO DE 1950

2 lizros de leite

1 café em pd (500g)
2 gspaguetes

2 agdcar refinados
2 Biscoilo muisens
2 Arroz solito (10 kg)
2 Fannhas demED
2 Feijdo canoca

3 Oleos

1 Exuruto de tonute
| Sal refinadn

| creme dental

1 sardinha

| Milho verde

1 Ervilha

Pardgrafo T - Asscgura-sc proporcionaiidade dos produtos da cesta-Dasica, guanio aos dias
trubulhados, uwos empregados demitidos sem justa ceusy ou  pedido durunte o més, da seguinte
forma: a) até o dia 25 (vinte e cinco) do més, pagamento do equivalente arualizado em pecinia bla
partir do dia 25 (vinte e cinco), recebimento integral em mercadorias.

Pardgrafo 2° - O beneficio da cesta bisica serd mastido mesmo quando do afastamento do
trabalhador por atestado médico, licenga gestante, auxilio-doenga e auxilio acidentirio.

CLAUSULA QUINTA - ASSISTENCIA HOSPITALAR

Ficu assegurado o direilo de todo empregudo, ter ussisléncia médico-hospitular com pugumento de
50% pelo empregador da mensalidade mensal de plano regulamentado nos termos da Lei 9.656/98,
dentro das peculiandades de cada cooperativa.

§ 1°. O beneficio da assisténcia médico-hospitalar, previsia no caput desia clausula, sera extensivo
405 seguinies purentes do empregudo: marido/esposa e filhos uté 21 unos ou incapuzes quundo mais
velhos. Este beneficio sevd concedido ao companheiro/companheira mediante comprovagio de
unido estavel, ficando esclarecido que estes ndo concorrerdo na condigdo de beneficidrios com os
conjuges, devendo o empregado(a) manifestar por escrito sua opgio indicando qual alternanva
deseja (ou o conjuge ou o companheirofa), conforme dispde a RN 195 (art. 5°, inciso VTT), ficando
contemplada a condigio de homoafetividade desde gue comprovada a unido estivel mediante
documento piblico competente.

& 2°. O beneficio da assisténcia médico-hospitalar serd extensivo aos filhos dos empregados até 24
anos, desde que esles, comprovadumenie, eslejam matriculados, mediante comprovagio de
frequéncia em curso superior (faculdade).

CLAUSULA SEXTA - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL PROFISSIONAL

Obrigutariedude do desconto, por parie dos empregudores de seus empregudos, integrantes du
categoria vepresentada pelo Sindicato Profissional, sindicalizados ou ndo, da Conmribuigio
Assistenrial Prafissinnalde (L7 % (seie décimns por fentn) an mes dns resprrsivis salidns hnuns
a partr de janeiro de 2021, ficando ressalvado o dircito de oposigdo no prazo méximo de 13
(quinze) dias apds a assinatura da Convengdo, diretamente na sede da entidade sindical dos
empregados.

RUA: SEBASTIAQ RIBETRO N.* 501 - FONE/FAX: (014) 3622-1131 = CEP 17.201-180 - JAU - S
Sindsaudejau @uol.com.br



SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTADFLECIMENTOS DE
SERVICOS DE SAUDE DE JAU E REGIAO

WECOPE TR0 BN 20 D8 NOVTNTRD R e

Parhgrato 17 - Recolbimentn dos montantes dos descontos assistenciais, em conita vinculada ao
Banco do Bimsil $ A agéncia local, em favor do Sindheate dos Empregados em Lstahelecimentos
de Servigns de Smide de Tad ¢ Regidio, com a relagho nominal de todos os gue tveram a dedugido,
mencinando-se a fungan excrcida, o saldrio © o valor da dita contnbuigae

Pardgtalo 2° - A falta de recolhimento nus pruzos estabelecidos acarretara acréscuno de 2% (don
por conta), juras de 1.5% (meto por cento) ao mis ¢ atualizagdo monctdria na forma da le, a rercm
suportados pelo empregador em favin do Sindicaln Proficsional

Pardgralo 3" - As diferengas referentes a comribuigio de jancim a maio poderio ser pagas em b
(sels) parcelus. nos meses de junho, julho, agosto, setembro, outubro e novembro de 2020

CLAUSULA SETIMA - DEMAIS CLAUSULAS

Fica pactuado entre as partes gue com excegdo das clausulas aclma, o empregador seguird em soa
integrahidade o Convengan Coletiva de Trabulho firmuds entre este sindicato e o sindicaty patromal
Sindhusp.

Jad 21, de Julho de 2021,
Bt Aluo-

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTAB DE SERV DE SAUDE JAU
EDNA ALVES

T \l_\:"‘/.

FOCUS - GESTAO O ONAL SUSTENTAVEL - ETRELI - ME
LUCAS NOGUETRA CHE

RUA: SEBASTIAQ RTBETRO N.* 501 - FONE/FAX: (014) 36220131 = CEP 17.201-140 - JAU - 5P
Sindsaudejau@uol.com.br



