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Convencao Coletiva para asilos, instituicoes
beneficentes, filantropicas e religiosas

O Sindsaude de Jau e Regido informa que finalizou a negociacédo salarial com o
Sinbfir (sindicato dos asilos, instituicbes beneficentes, filantrépicas e religiosas). Foram definidos
indices de reajuste nos salarios, salérios de ingresso, vale cesta basica de R$ 143,00, adicional
noturno de 35%, adicional de insalubridade de 10%, 20$ ou 40% sobre o piso da categoria e
outros beneficios para o trabalhador da salde (Veja a integra em www.sindsaudejau.com.br ).

a) Reajuste de 11,27% a partir de 1/01/2016 sobre salarios de dezembro/2015

b) Reajuste de 6,57% a partir de 1/01/2017, sobre salarios de dezembro/2016

c) Reajuste de 2,50% a partir de 1/01/2018, sobre salarios dezembro/2017

b) A partir de 1° de janeiro de 2018, as empresas observarao os seguintes salarios
normativos profissionais mensais:

FUNCAO SALARIO
APOIO R$ 1.122,00
ADMINISTRACAO R$ 1.243,00
CUIDADOR DE IDOSOS R$ 1.352,00

CAPTACAO DE RECURSOS (com acréscimo de

8% de comissao) R$ 1.122,00
AUXILIAR DE ENFERMAGEM R$ 1.560,00
TECNICO DE ENFERMAGEM R$ 1.975,00

Eventuais diferencas serdo pagas juntamente com os salarios de julho, agosto, setembro e
outubro de 2018.

P/ DIRETORIA

EDNA ALVES
Diretora-Presidente

RUA: SEBASTIAO RIBEIRO N.° 501 — FONE/FAX: (014) 3622-4131 — CEP 17.201-180 - JAU - SP


http://www.sindsaudejau.com.br/

